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JAK WYKORZYSTAC
WLASCIWA NAGRODE W
TRENINGU PSA?
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4. Podsumowanie



Czy Twoj pies potrafi pracowac bez smaczkéw? A moze bez
zabawki nie chce nawet spojrze¢ w Twojg strone?
Wiekszos$¢ przewodnikéw popetnia ten sam btad - mysla, ze
nagroda to po prostu ,co$, co pies lubi”. Tymczasem
skuteczny trening to odpowiednie zarzadzanie energig i
emocjami psa. Kluczowe jest nie tylko CO dajesz, ale
przede wszystkim KIEDY i JAK to robisz.

Pies nie zawsze potrzebuje tego samego
bodZaca do pracy. Dlatego dobér nagrody
musi zaleze¢ od celu treningu. Przyktady:
e Jesli chcesz, zeby pies powtarzat jedno
¢wiczenie wiele razy i robit to spokojnie
- najlepsza bedzie karma.
e Jesli chcesz zbudowac ekscytacje, dodaé
dynamiki - siegnij po zabawke.
e Jedli pies jest juz mocno pobudzony -
kolejna pitka tylko go ,przegrzeje”, a
zarcie pomoze wyciszy¢.
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2. JAK UNIKNAC BLEDOW W
NAGRADZANIU?

@ Nie daj sie szantazowac¢ smaczkami!
Jesli pies pracuje tylko wtedy, gdy widzi
nagrode - to znak, ze uzaleznites$ go od
nagrody. Nalezy stopniowo przejs¢ na
losowe nagradzanie.

@ Zabawka to nie zawsze najlepsza
opcja!

Zbyt czeste rzucanie zabawki
wprowadza psa w nadmierne
pobudzenie i obniza koncentracje.

@ Nie nagradzaj gdy jest chaos!
Jesdli pies biega, skacze, piszczy,a Ty w

tym czasie go nagradzasz - wzmacniasz
w nim te zachowania.
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3. PRZYKLADOWY PLAN
TRENINGOWY

e Pierwsze powtdérzenia nagradzaj jedzeniem, by pies
kojarzyt powroét jako wartoSciowy.

e Gdy pies zaczyna rozumie¢ ¢wiczenie, przechodz
na zmienne nagradzanie.

e Gdy energia Ci spada, daj zabawke.

¢ Nie koncz treningu zabawka, bo kasujesz to, czego
nauczytes.




Nie chodzi o to CZYM nagradzasz psa, ale JAK to
robisz i czy zachowujesz balans. Nagroda to narzedzie
- mozesz jej uzyc¢, by uczy¢ psa, albo... pozwoli¢, by to
on nauczyt Ciebie spetniac jego zadania.

Kto tu kogo szkoli? Kto kogo szantazuje? Jesli pies
pracuje tylko wtedy, gdy widzi smakotyk, to znaczy,
ze wtasnie Ty states sie jego stuzagcym. A moze
rzucasz pitke, bo pies tego wymaga, a nie dlatego, ze
to strategia treningowa?

Swiadomy przewodnik kontroluje nagrode. Nie daje
jej dlatego, ze ,trzeba”, ale dlatego, ze ma to sens w
danym momencie. To Ty masz prowadzic psa,

nie odwrotnie.




